
STARSZY KUSTOSZ (umowa na zastępstwo) w Dziale Bibliografii Wojskowej

Centralna Biblioteka Wojskowa im. Marszałka Józefa Piłsudskiego poszukuje pracownika na stanowisko 
starszego kustosza w Dziale Bibliografii Wojskowej.

Od kandydatów oczekujemy:

 Wykształcenie wyższe w zakresie bibliotekoznawstwa lub informacji naukowej; mile widziane 
studia podyplomowe odpowiadające profilowi biblioteki. 

 Co najmniej 2-letnie doświadczenie w zawodzie,
 znajomość formatu MARC 21
 swobodne posługiwanie się pakietem Office lub innymi edytorami tekstów, dodatkowym atutem 

będzie znajomość programu bibliotecznego PROLIB,
 zwiększone umiejętności interpersonalne (komunikatywność, łatwość nawiązywania kontaktów),
 wysokiej kultury osobistej,
 gotowość do podnoszenia własnych kwalifikacji,
 odpowiedzialność i zaangażowanie w realizację powierzonych zadań,
 umiejętność poszukiwania i selekcji informacji,
 umiejętność analizy i opracowania tekstów,
 umiejętność pracy w zespole,
 umiejętność organizacji pracy własnej,
 kreatywność i samodzielność,
 dokładność, odpowiedzialność,
 obowiązkowość i terminowość.

Podstawowy zakres obowiązków:

Opracowanie „kwartalnika „Polskiej Bibliografii Wojskowej” w szczególności:

 opracowanie pod względem formalnym i rzeczowym opisów bibliograficznych zgodnie 
obowiązującymi normami,

 wprowadzanie opisów bibliograficznych artykułów z czasopism wraz z klasyfikacją przedmiotową 
do bazy komputerowej systemu PROLIB M21,

 korekta redakcyjno – merytoryczna kwartalnika „Polska Bibliografia Wojskowa”, bibliografii 
monotematycznych oraz publikacji źródłowych,

 opracowanie bibliografii monotematycznych, wykazów bibliograficznych oraz innych opracowań 
związanych z działalnością Biblioteki, 

 wybór i import opisów bibliograficznych wydawnictw zwartych z baz bibliotek i instytucji kultury 
m.in. Biblioteka Narodowa, Bazy Zawartości Czasopism.

Oferujemy:

 wynagrodzenie zgodne z Ponadzakładowym Układem Zbiorowym Pracowników Wojska, w tym 
dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. trzynasta pensja oraz nagrody jubileuszowe 
(https://www.gov.pl/web/obrona-narodowa/ponadzakladowy-uklad-zbiorowy-pracy),

 możliwość dodatkowego urlopu w wymiarze do 7 dni w skali roku,

 możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych (kursy, szkolenia, studia podyplomowe),

 możliwość korzystania z grupowego ubezpieczenia na życie i prywatnej opieki medycznej,

 świadczenia w ramach zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.



Zgłoszenia przyjmowane będą w terminie do 31.01.2025 r.

Proponowana data zatrudnienia: 01.02.2025 r.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami przeprowadzi Komisja ds. Rekrutacji.

Aplikacje zawierającą CV oraz list motywacyjny prosimy składać na adres: cbw.rekrutacja@ron.mil.pl

W tytule maila prosimy podać nazwę stanowiska (starszy kustosz/zastępstwo).

W treści aplikacji prosimy zamieścić klauzulę:

„Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  przekazanych  na  potrzeby  procesu  

rekrutacji  prowadzonego  przez  Centralną  Bibliotekę  Wojskową  (ul.  Ostrobramska  109,  04-041  

Warszawa), oraz na przetwarzanie tych danych w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez Centralną  

Bibliotekę  Wojskową  przez  okres  1  roku  od  złożenia  niniejszych  dokumentów  (wyrażenia  zgody).  

Jednocześnie  oświadczam,  że  zapoznałem  się  /  zapoznałam  się  z Klauzulą  informacyjną  dotyczącą  

przetwarzania danych osobowych w Centralnej Bibliotece Wojskowej.”

Rozpatrzymy tylko aplikacje spełniające powyższe wymagania.

Skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

Ogólne zasady rekrutacji w Centralnej Bibliotece Wojskowej: https://cbw.wp.mil.pl/pl/pages/proces-

rekrutacji-2019-02-14-2/

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby rekrutacji: 

https://cbw.wp.mil.pl/pl/pages/dane-osobowe-2019-02-14-a/
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