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Obcojezycznych nr 155 —, Poliglotka”
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Profesjonalna obstuga czytelnikéw wedtug
wewnetrznego standardu.

Inicjowanie i uczestnictwo w projektach kulturalno-
edukacyjnych dla oséb w réznych grupach wiekowych.
Realizowanie zadan zwigzanych z gromadzeniem,
opracowaniem i przechowywaniem ksiegozbioru.
Monitorowanie rynku wydawniczego.

wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki:
informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, filologia,
kulturoznawstwo, pedagogika)

Ogdlna wiedza z zakresu literatury.

Umiejetnos¢ prowadzenia dziatarh animacyjnych.
Biegta obstuga pakietu MS Office.

Znajomos¢ nowych technologii, w tym programu
Corel, Canva lub CapCut.

Znajomosc jezyka angielskiego w stopniu
komunikatywnym w mowie i pismie.

Wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne i
komunikacyjne.

Kreatywnos$c¢ oraz zaangazowanie w dziataniu.
Wysoka kultura osobista.

Umiejetnos¢ pracy zespotowej.

wyksztatcenie bibliotekarskie lub doswiadczenie w
pracy na stanowisku bibliotekarskim

umiejetnosci pedagogiczne

komunikatywna znajomos¢ jezyka ukrainskiego lub
innego jezyka obcego.

CV oraz list motywacyjny wraz z podaniem numeru oferty
KDR.110.10.2024
rekrutacja@bpwola.waw.pl lub Biblioteka Publiczna w Dzielnicy

Wola m.st. Warszawy, al. Solidarnosci 90,
01-003 Warszawa
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list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
,Przyjmuje do wiadomosci, ze podstawg prawng przetwarzania
danych osobowych kandydata na pracownika jest przede wszystkim
art. 22 [1] § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.
U. 22023 poz. 1465 z pdzn. zm.) w zw. z art. 6 ust. 1 lit. bi c)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) Dz.
Urz. UELz 2016 r. Nr 119, s. 1 z dnia 4 maja 2016 r.). Jednoczesnie
wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie
dodatkowych i pozostatych danych osobowych przez Biblioteke
Publiczng w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy z siedzibg w Warszawie
przy al. Solidarnosci 90, 01-003 Warszawa, dla potrzeb realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.”
Dostarczone dokumenty zostang poddane formalnej analizie,
przeprowadzonej przez komisje rekrutacyjng. W wyniku ww.
analizy zostanie wytypowana lista kandydatow, ktérzy
spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu.
Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o
terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone,
ktdre nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakoriczenia
naboru zostang zniszczone.



