Bibliotekarz/Starszy Bibliotekarz/Kustosz
Miejsce pracy: Warszawa
BG/2022/203/BKiPlI

Jednostka: Biblioteka Gtéwna/Oddziat Gromadzenia i Opracowania
Wymiar etatu: petny etat
Rodzaj umowy: umowa o prace

Twoj zakres obowigzkow:

e Zarzadzanie zasobem baz danych subskrybowanych przez Biblioteke, w tym:
e nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem baz
o weryfikacja zawartosci poszczegdlnych baz
e kontakt z dostawcami baz
e organizowanie dostepdéw testowych do nowych baz
e monitoring wykorzystania baz danych subskrybowanych przez Biblioteke
e konsultacje z pracownikami biblioteki i uczelni w zakresie ksztattowania oferty
baz danych
e Obstuga procesu zakupu baz danych (przygotowywanie wnioskéw zakupowych,
umow, obstuga faktur)
e Prowadzenie ewidencji subskrybowanych baz
e Dostarczanie informacji do tworzenia oferty informacyjnej o bazach danych dla
spotecznosci SGGW
e Obstuga procesu zakupu wydawnictw zwartych, prenumeraty czasopism, norm
e Rozpoznawanie rynku wydawniczego, kwalifikowanie wydawnictw do zakupu do
zbioréw
e Konsultacje z pracownikami biblioteki i uczelni
e Utrzymywanie korespondencji z dostawcami
e Przyjmowanie dardéw, sporzadzanie protokotdw
e Akcesja nabytych materiatow

Nasze wymagania:

e Whyksztatcenie: wyzsze magisterskie

e Znajomos¢ baz danych wykorzystywanych w bibliotekach akademickich

e Co najmniej rok doswiadczenia na stanowisku zwigzanym z gromadzeniem lub
monitorowaniem wykorzystania baz danych

e Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym (co najmniej poziom B2)

e Dobra organizacja pracy

e Umiejetnos¢ realizacji zadan pod presjg czasu

e Umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnos¢

e Otwartos¢ na zmiany, kreatywnos¢, odpowiedzialnos$é, samodzielnos¢



To oferujemy:

e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w Bibliotece Gtéwnej SGGW w Oddziale
Gromadzenia i Opracowania

e Mozliwos¢ rozwoju i zdobycia doswiadczenia w jednej z najwiekszych uczelni w kraju

e Dodatkowe wynagrodzenie w postaci 13-tej pensji i jubileuszy

e Znizki na obiekty sportowe SGGW i dofinansowanie do pakietu sportowego

e Znizki na pobyt w osrodkach szkoleniowo-wypoczynkowych SGGW

e Dodatkowag opieke lekarska w placéwce medycznej SGGW

e Paczki na swieta dla dzieci

e Dofinansowanie do wydarzen kulturalnych oraz letniego i zimowego wypoczynku dla
pracownika i dzieci

e Prace w dogodnej lokalizacji w poblizu metra Ursynéw/Stoktosy/Stuzew

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV do dnia 20 stycznia 2023r.

Informujemy, ze odpowiemy tylko na wybrane oferty.

Zastrzegamy sobie prawo zakonczenia rekrutacji wczesniej lub pozostawienia rekrutacji
bez rozstrzygniecia.

Klauzula informacyjna:

Aplikujac na ogtoszenie, poprzez wystanie swoich dokumentéw aplikacyjnych (CV) na ww. adres mailowy, lub w inny sposéb dostarczajac
swoje dokumenty aplikacyjne, wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego z siedzibg w Warszawie
(Administrator Danych Osobowych) Twoich danych osobowych zawartych w przestanych dokumentach, w celu udziatu w procesie rekrutacji
na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Informujemy, iz Administratorem Danych Osobowych jest Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
z siedzibg w Warszawie (02-787) przy ulicy Nowoursynowskiej 166 (dalej ,SGGW” lub ,Administrator”). Kontakt z Administratorem mozliwy
jest pod wskazanym w zdaniu poprzedzajagcym adresem korespondencyjnym. Jednoczesnie informujemy, iz SGGW powotata Inspektora
Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozliwy jest kontakt we wszelkich kwestiach zwigzanych z ochrong danych osobowych pod adresem
e-mail: iod@sggw.edu.pl.

Dane osobowe wskazane przez Ciebie w dokumentach aplikacyjnych przetwarzamy w oparciu o:

(] W zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. art. 22* oraz z art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks
pracy z pdzn. zm.— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c¢) Rozporzadzenia Paramentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) tj. w celu realizacji obowigzku prawnego natozonego na
Administratora.

[ W zakresie innym nie wskazanym w pkt. 1 — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO tj. na podstawie udzielonej przez Ciebie
zgody. Brak zgody o ktdérej mowa w niniejszym punkcie lub jej wycofanie, nie moze by¢ podstawa niekorzystnego traktowania
osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie oraz nie moze powodowac jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwtaszcza nie moze
stanowic przyczyny uzasadniajacej odmowe zatrudnienia.

Dane osobowe sg ujawniane pracownikom lub wspoétpracownikom SGGW, jak tez podmiotom udzielajgcym wsparcia SGGW na zasadzie
zleconych ustug i zgodnie z zawartymi umowami powierzenia. Twoje dane osobowe, otrzymane od Ciebie w dokumentach aplikacyjnych,
przetwarzane bedg przez okres nie dtuzszy niz czas trwania biezacej rekrutacji. Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych i ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania. Kandydat ma réwniez prawo
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy
RODO. Podanie danych w aplikacji o prace jest dobrowolne, ale niezbedne w celu uczestnictwa w biezgcym procesie rekrutacyjnym i ew.
przysztych rekrutacjach.

APLIKUJ


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=3d7ed840fdb246c182e2d9eb47029abb

