Biblioteka Publiczna
im. W.). Grabskiego
w Dzielnicy Ursus
m.st. Warszawy

Biblioteka Publiczna im. W.]. Grabskiego w Dzielnicy Ursus m. st. Warszawy
oglasza rekrutacje na wolne stanowisko pracy
Mtodszy Bibliotekarz/Bibliotekarz/Starszy Bibliotekarz

(w zaleznosci od posiadanego stazu i doswiadczenia w pracy)

Miejsce pracy: Warszawa Dzielnica Ursus

Warunki: umowa o prace, caty etat

1. Wymagania niezbedne:

- Wyksztatcenie bibliotekarskie lub pedagogiczne. Kierunek: bibliotekoznawstwo, pedagogika
lub pokrewne;

- doswiadczenie w pracy bibliotekarskiej oraz pracy z dzie¢mi;

- bardzo dobry kontakt z ludzmi, zwtaszcza z osobami starszymi i dzie¢mi, komunikatywnos¢;

- znajomos¢ literatury polskiej i orientacja w kanonie literatury obcej;

- umiejetnos¢ pracy w zespole;

- dyspozycyjnos¢;

- biegta obstuga komputera;

- szybkosc i kreatywnos$¢ w pracy;

- znajomos¢ programu SOWA bedzie dodatkowym atutem.

2. Opis stanowiska pracy:

- codzienna obstuga czytelnikow (takze: doradztwo w zakresie doboru literatury),
- prowadzenie zaje¢ z réznymi grupami wiekowymi,

- biezace porzadkowanie ksiegozbioru,

- wilaczanie sie w organizacje imprez kulturalnych na terenie Biblioteki,

- petnienie zastepstw w wypadku nieobecnosci ktéregos z pracownikow.

3. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

-y,
- List motywacyjny,
- os$wiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych nastepujacej tresci:

a. ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych
szczegolnych kategorii jeZeli wystepujq, do celdw zwigzanych z postepowaniem
rekrutacyjnym w Bibliotece Publicznej im. W.J. Grabskiego w dzielnicy Ursus m.st.
Warszawy.”

b. Wpyrazam zgode/Nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym
danych szczegdlnych kategorii jezeli wystepujq, do celdw zwigzanych z przysztymi

postepowaniami rekrutacyjnymi prowadzonymi przez Biblioteke Publiczng im. W.J.

Grabskiego w dzielnicy Ursus m.st. Warszawy w okresie 2 lat od dnia przekazania tych
danych Bibliotece.
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5. Termin skladania dokumentdéw aplikacyjnych: do 25.02.2022rr.



6. Sposob sktadania dokumentow aplikacyjnych:

- drogaq elektroniczng, na adres: rekrutacja@bpursus.waw.pl w plikach opisanych imieniem i
nazwiskiem kandydata, tytut maila: ,rekrutacja -bibliotekarz”.

- poczta / pocztg kurierska na adres: Biblioteka Publiczna im. W.]. Grabskiego w Dzielnicy
Ursus m. st. Warszawy, ul. Plutonu AK ,Torpedy” 47, 02-495 Warszawa, w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,rekrutacja — bibliotekarz”;

- osobiscie w siedzibie Biblioteki Publicznej im. W.J. Grabskiego w Dzielnicy Ursus przy
ul. Plutonu AK ,Torpedy” 47, w zamknietej kopercie z dopiskiem ,rekrutacja — bibliotekarz”.

7. Informujemy, ze tylko wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng droga
telefoniczna.

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych

Administratorem danych jest Biblioteka Publiczna im. W.J. Grabskiego w dzielnicy Ursus m.st. Warszawy, ul. Plutonu AK
Torpedy 47, 02-495 Warszawa. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych nalezy kontaktowad sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem poczty elektronicznej iod@bpursus.waw.pl lub pisemnie, na adres Biblioteki.

Dane s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz, po zakonczeniu postepowania, w celu
udokumentowania prawidtowosci przeprowadzonego postepowania. Za zgody kandydata dane mogg by¢ wykorzystane
w kolejnych postepowaniach rekrutacyjnych w okresie 2 lat.

Podstawg przetwarzania danych do celdéw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego jest zgoda kandydata do pracy.
Zgoda moze by¢ wycofana w kazdej chwili jednak nie wptywa to na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
przed jej wycofaniem.

Podanie danych i udzielenie zgody na ich przetwarzanie jest dobrowolne ale brak zgody lub jej wycofanie skutkuje
wykluczeniem z udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Do udziatu w postepowaniu niezbedne jest podanie danych co
najmniej w zakresie okreslonym w art. 221 Kodeksu Pracy.

Podstawg przetwarzania do celéw udokumentowania prawidtowosci przeprowadzonego postepowania jest uzasadniony
prawnie interes Biblioteki, jakim jest obrona przed ewentualnymi roszczeniami prawnymi.

Dane przechowywane bedg nie dtuzej niz do uptywu terminu przedawnienia ew. roszczen zwigzanych z postepowaniem
rekrutacyjnym.

Dane mogga by¢ udostepniane podmiotom, ktérym Biblioteka powierza przetwarzanie danych osobowych.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo zgdania dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania
lub ich usuniecia, prawo do przeniesienia danych i prawo do sprzeciwu wobec ich przetwarzania, jak réwniez prawo do
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Korzystanie z tych praw odbywa sie na warunkach i na
zasadach okreslonych w Ogdlnym Rozporzadzeniu o Ochronie Danych (RODO).
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