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Dyrektor Biblioteki Głównej Wojskowej Akademii Technicznej odpowiada za prawidłowe funkcjonowanie, rozwój i wizerunek Biblioteki.
Zakres obowiązków:
· kierowanie i wytyczanie głównych kierunków działania Biblioteki;
· proponowanie i podejmowanie decyzji dotyczących całego systemu biblioteczno-informacyjnego Akademii;
· zarządzanie zasobami ludzkimi, mieniem i środkami finansowymi Biblioteki.
 Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające następujące wymagania:
· posiadanie wyższego wykształcenia;
· przynajmniej dziesięcioletnie doświadczenie w pracy w bibliotece naukowej, w tym pięcioletnie na stanowisku kierowniczym;
· posiadanie wiedzy w zakresie bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, zarządzania biblioteką naukową oraz funkcjonowania systemów biblioteczno-informacyjnych;
· posiadanie publikacji naukowych w dziedzinach związanych z profilem biblioteki;
· znajomość aktów prawnych związanych z problematyką biblioteczną, ewaluacją jakości działalności naukowej, ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce;
· znajomość procedur w pozyskiwaniu środków finansowych pozabudżetowych;
· umiejętności w zakresie zarządzania finansami instytucji publicznej związanej z nauką;
· umiejętności w zakresie zarządzania i kierowania zespołem;
· znajomość języka obcego w stopniu zaawansowanym – preferowany język angielski.
 Pożądane cechy kandydata: 
· dokładność i odpowiedzialność;
· umiejętność rozwiązywania problemów;
· umiejętność sprawnej organizacji pracy i zarządzania personelem;
· umiejętność dobrej komunikacji i kontaktów interpersonalnych.
Wymagane dokumenty:
· życiorys wraz z listem motywacyjnym;
· kwestionariusz osobowy;
· informacje o dorobku naukowym, zawodowym i organizacyjnym;
· kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i doświadczenie zawodowe;
· oświadczenie o niekaralności;
· opracowanie zawierające koncepcję funkcjonowania Biblioteki Głównej WAT;
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych.
 Dokumenty należy składać w terminie do 14.01.2022 r., godz. 14.00:
· pocztą elektroniczną na adres e-mail: sekretariat.prn@wat.edu.pl
Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie: 261 839 031 
UWAGA: pliki przed przesłaniem należy spakować programem RAR lub ZIP, a spakowane archiwum zabezpieczyć hasłem. W treści wiadomości e-mail proszę podać numer telefonu kandydata – po otrzymaniu wiadomości skontaktujemy się, dzwoniąc z podanego wyżej numeru telefonu, w celu otrzymania hasła do plików.
Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
O terminie rozmów kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zakończenia rekrutacji bez podania przyczyny.
Ostateczną decyzję o zatrudnieniu osoby wyłonionej w procesie konkursu podejmuje Rektor.
Oferty niespełniające wymagań formalnych oraz wszystkie pozostałe oferty z wyjątkiem oferty wybranego kandydata będą zniszczone w ciągu 30 dni od zakończenia procesu rekrutacji.

