Nazwa instytucji =
Doktadny adres =

Data ztozenia oferty =

Data waznosci ogtoszenia =
Oferowane stanowisko =

Zakres obowigzkéw =

Tryb pracy =

Data zatrudnienia =
Proponowane wynagrodzenie =

Wyksztatcenie =

Dodatkowe wymagania =

Inne wymagania =

Wymagane dokumenty =

Adres kontaktowy =

Uwagi =

Instytut Techniki Gérniczej KOMAG
44-101 Gliwice , ul Pszczyriska 37

2019-07-25

specjalista ds. informacji naukowo-technicznej

Obstuga czytelnikdw instytutu naukowego, zamowien,
prenumeraty, wymiany miedzybibliotecznej; obstuga
komputerowych baz danych, udziat w opracowaniu formalnym i
rzeczowym gromadzonych zrédet informaciji; inne prace
biblioteczne w tym:

- analiza ofert i zapowiedzi wydawniczych,

-zarzgdzanie zbiorami bibliotecznymi przez katalogowanie,
klasyfikacje i opracowanie rzeczowe,

- akcesja zbiorow zwartych i ciggtych oraz specjalnych m.in.
sprawozdan z prac badawczo-rozwojowych,

- aktualizacja inwentarzy i katalogéw czasopism oraz katalogéw
zbioréw zwartych,

- rozdziat czasopism i nadzorowanie ich obiegu w poszczegdinych
komadrkach organizacyjnych, w tym prasy codziennej,

- magazynowanie, inwentaryzacja i ocena zawartosci zbiorow pod
wzgledem przydatnosci,

- udostepnianie zbioréw czytelnikom ITG KOMAG oraz na
zewnatrz w ramach wymiany miedzybibliotecznej,

- przeszukiwanie baz danych -Web of Science Core Collection,
Scopus oraz Arianta, BazTech,

- opracowywanie sprawozdan statystycznych na rzecz GUS,
ministerstw oraz aktualizacja bazy bibliograficznej PBN i POLON.
- prace zwigzane z realizacjg zamowien zbiorow zwartych i
ciggtych, krajowych i zagranicznych.

praca jednozmianowa, peten etat (pn-pt)

2019-09-02 (mozliwos¢ wczesniejszego zatrudnienia)

wyksztatcenie kierunkowe: studia wyzsze z informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa (lub studia podyplomowe z ww. kierunku

znajomosc¢ programu bibliotecznego Prolib,
znajomos¢ pakietu MS Office (edytory tekstu, arkusze
kalkulacyjne, programy do prezentacji),

znajomosc jezyka angielskiego w stopniu $rednio
zaawansowanym

Zainteresowane 0soby prosimy o jak najszybsze przestanie
Kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o
zatrudnienie (dostepnego na stronie http://www.komag.eu/praca)
wraz z podpisang klauzulg dotyczgcg zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu rekrutacji - w formacie PDF oraz listu
motywacyjnego.

jpiecho@komag.eu lub rzajac@komag.eu
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